
 
 

 
 

Leiter:in Veranstaltungen (m/w/d) 
 
Gestalte mit uns Erlebnisse an der Ostsee – kreativ, strategisch, wirkungsvoll 
Standort: Ostseebad Kühlungsborn | Eintritt: ab sofort | Vollzeit, unbefristet 
Die TFK – Tourismus, Freizeit und Kultur GmbH Kühlungsborn ist eine 100%ige Tochter der Stadt 
und gestaltet als Destinationsagentur das touristische Profil des Ostseebads. Mit über 2,5 Mio. 
Übernachtungen jährlich zählen wir zu den stärksten Urlaubsregionen Deutschlands. 
Unser Team aus 25 engagierten Spezialist:innen verantwortet neben der Tourismusentwicklung und 
dem Destinationsmarketing auch rund 300 Events pro Jahr – von kleinen Kulturformaten bis hin zu 
Großveranstaltungen mit Strahlkraft. Diese sind kulturell vielfältig, professionell umgesetzt und 
haben stets ein klares Ziel: außergewöhnliche Erlebnisse für Gäste und Einheimische. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine strategisch denkende, kreative und führungsstarke 
Persönlichkeit für die Leitung des Veranstaltungsbereichs. 

 
Deine Aufgaben – vielseitig, verantwortungsvoll, gestalterisch 

• Fachliche, personelle und strategische Führung der Eventabteilung 
• Entwicklung und Steuerung einer klaren Vision für das Eventportfolio im Einklang mit der 

Tourismusstrategie 
• Verantwortung für Konzeption, Planung, Umsetzung und Evaluation von Veranstaltungen – 

von Kulturformaten bis zu Großevents 
• Sicherstellung von Qualität, Innovation und Nachhaltigkeit in allen Eventprozessen 
• Budgetplanung und -controlling für den gesamten Veranstaltungsbereich 
• Steuerung der Abstimmungen mit Behörden, Dienstleistern und Partnern 
• Repräsentation Kühlungsborns auf Fachveranstaltungen, in Netzwerken und Gremien 

 
Das bist du – fachlich stark, menschlich überzeugend: eine Führungspersönlichkeit mit Leidenschaft 
für Events 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Eventmanagement, Tourismus oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

• Mehrjährige Erfahrung im Veranstaltungsbereich, idealerweise mit Führungsverantwortung 
• Starke konzeptionelle Fähigkeiten und ein strategisches Mindset 
• Organisationstalent, Belastbarkeit und die Fähigkeit, mehrere Projekte parallel zu steuern 
• Sicheres, verbindliches Auftreten sowie hohe Kommunikationskompetenz 
• Gute IT-Kenntnisse (MS Office, Projektmanagement-Tools); Englischkenntnisse von Vorteil 
• Freude am Netzwerken, Lust auf Gestaltung – und ein Gespür für Qualität und 

Gästeerlebnisse 

 
Das erwartet dich – mehr als nur ein Job 

• Eine unbefristete Festanstellung mit hoher Eigenverantwortung in einem etablierten, 
kommunalen Unternehmen 

• Attraktives Gehalt, 30 Tage Urlaub 
• Flexible Arbeitszeitmodelle mit echter Work-Life-Balance direkt an der Ostsee 
• Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote 
• Ein engagiertes Team, kurze Entscheidungswege und eine offene, wertschätzende 

Unternehmenskultur 
• Der schönste Arbeitsort: Meerblick inklusive 

 
 



Neugierig geworden? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 
Bitte sende uns deine vollständigen Unterlagen inklusive Gehaltsvorstellung und möglichem 
Eintrittstermin bis zum 18. Juli 2025 an: 
 

Tourismus, Freizeit & Kultur GmbH Kühlungsborn 
z. H. Nadine Trost 
Ostseeallee 19 
18225 Ostseebad Kühlungsborn 
n.trost@kuehlungsborn.de 

Für Fragen steht die Nadine Trost (Tel.: 038293/849-10) zur Verfügung. Eine datenschutzkonforme 
Behandlung Ihrer Bewerbung wird selbstverständlich gewährleistet. 
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